
 
On. Giuliano Poletti 

Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali 
  

On Luigi Bobba 
Sottosegretario Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

 
Roma, 3 maggio 2017 
 

 
 

Oggetto: Decreti attuativi della Riforma del Terzo Settore 
 
 
 
Egregio Ministro, Egregio Sottosegretario, 
 
abbiamo appreso del recente Verbale sottoscritto con il Forum del Terzo Settore, con il quale il 
Ministro si impegna ad aprire un tavolo di confronto sui provvedimenti attuativi la legge delega 
sulla Riforma del Terzo Settore, dell’Impresa Sociale e del Servizio civile. Si tratta di una scelta 
positiva per un coinvolgimento responsabile delle forze rappresentative il settore stesso, che ci porta 
a ribadire la richiesta di un analogo coinvolgimento delle OO.SS. confederali, considerata la 
evidente rappresentatività da noi esercitata in questo ambito.   
 
Nell’occasione rammentiamo che, come concordato nell’incontro tenuto nello scorso mese di 
febbraio, con il Sottosegretario on. Bobba, abbiamo inviato le nostre osservazioni alla bozza di 
decreto relativo all’impresa sociale, animati dalla volontà e con l’obiettivo, espresso nel corso 
dell’incontro, di contribuire alla riforma. 
Ad essa infatti ascriviamo particolare importanza e riteniamo che debba essere l’occasione per  
valorizzare le finalità del settore e l’apporto determinante di quanti vi lavorano ed operano. 
L’impegno assunto dal Sottosegretario a conclusione dell’incontro era di tenerci aggiornati rispetto 
agli sviluppi del testo sull’impresa sociale e di inviarci i decreti che hanno rilievo sindacale, tra cui 
quello relativo al codice del terzo settore, peraltro atto fondamentale per inquadrare tutta la riforma. 
 
Sappiamo infine che vi sono stati ulteriori avanzamenti nella elaborazione dei Decreti, portati anche 
al confronto con il Forum del Terzo Settore, ma di ciò non abbiamo ricevuto alcuna comunicazione 
o bozza di provvedimento.  
 
Restiamo pertanto in attesa di un cortese riscontro. 
 
Cordialmente 
 
 

Le Segreterie Nazionali  
Cgil - Cisl - Uil 


